DE

Datum: 06-10-2025
Betreft: notulen MR 2

Afwezig: Joyce

1. Mededelingen vanuit directie, team en GMR
Directie:
Afscheid gehad van Ruud op 1 okt.

Ruud zal coaching van (nieuwe) leerkrachten op zich nemen en daarmee starten na de
herfstvakantie.

Demi is nog steeds afwezig en dat zal voorlopig ook zo blijven. Vervanging is geregeld tot eind
februari 2026.

Nieuwbouwplannen: Eelco Groenen (SKPQ) is in overleg met de gemeente Son. Kunnen we
uitbreiden tot 16 lokalen?

Verwachting eind kalenderjaar 2025 akkoord gemeente en bestuur.

Uitnodiging Jan Boersma (ruimtelijke inrichting gemeente Son): Overleg met hem en Irene Fransen
op initiatief van school over het veld, nieuwbouw, creéren van een verkeersveilige schoolzone.

Begrotingsproces is gestart. Uitgangspunt is aantal leerlingen :319 op 1 feb 2026.
We subsidie basisvaardigheden: verdeeld over taal, rekenen, burgerschap, digitale geletterdheid.
Doel van MT is 14 groepen in schooljaar 2026-2027.

Studiedag: onze visie is getoetst aan het waarderingskader. OP3: Gaat over het handelen van de
leerkracht in de klas.

In de driehoek: autonomie, relatie, competentie zaten we heel erg in het stukje relatie.

Als school zullen we ons (ook kijkende naar de resultaten) meer op competentie moeten richten.
Wat moeten kinderen bij ons op school leren?

We zijn ons nu aan het oriénteren op een nieuwe taalmethode (Pit en Taaljacht) in gr 4-8.

31 maart en 1 april: externe audit door Inge van de Ven. Zij zal “door de bril van de inspectie” kijken
hoe het hier op school gaat.

Team:

SKPO-middag gehad.



Bezig met het “inrichten “van de rapporten gr 3-8

Afnemen Kindbegrip

GMR:

Interne audits besproken. Er zijn veel plannen binnen SKPO.

Gaat veel geld naar ambulant personeel. Doel op onze school is van iedere groep twee klassen.
Begeleiding zal hier in de klassen plaatsvinden.

Peter Thijs stopt als SKPO-bestuurder.

2. Visie/schoolplan (4 jarenplan) en jaarplan
Uit het schoolplan volgt het 4 jaren plan.

SKPO doelen/aandachtsgebieden moeten terugkomen in het jaarplan van school. Daarnaast geef je
je eigen doelen aan.

Nieuw leerlingvolgsysteem groep 1-2 wordt uitgesteld.

Is besproken met onderwijskwaliteit van het stafbureau.

3. Activiteitenplan: subsidie basisvaardigheden

Plan volgt. MR heeft instemming gegeven

4. Jaarplan (directie)
Zie punt 2
5. Inloop (Annefleur)
Inloop is geévalueerd.
Erwin: wat is het doel, wat voegt het toe?
Wordt gesproken over de inloop en info-avond.

Wordt vervolgd.

6. Rondvraag: -

Sluiting: 20.55u



